
 

 

Ihre Ansprechpartner 

Team Quintett-Fachkräfte 

Amt für Familien, Bildung und Soziales 

Telefon 06132 782-379 

quintett@ingelheim.de 

Öffnungszeiten 

Montag bis Freitags 8.30 - 16.30 Uhr 

sowie nach telefonischer Vereinbarung 
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Stadtverwaltung  
Ingelheim am Rhein 

 
Amt für Familien, Bildung und Soziales 

Rathaus | Fridtjof-Nansen-Platz 1   

55218 Ingelheim 

 

Telefon 06132 782-0 

Telefax 06132 782-123 

info@ingelheim.de 

 

www.ingelheim.de 
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I   nklusion 

N  achhaltige Netzwerke 

T  ransparenz 

E  inbezug 

T  eilhabe  

T  ranskulturalität 

 

 

Unsere Schwerpunkte 
 

 Netzwerk und Kooperation 
Vertiefung von bestehenden Kooperationen, Vermitt-

lung von Unterstützungs- und Förderangeboten und 

Aufbau von Netzwerken 

 Inklusion und Interkulturalität 
Förderung der Chancengerechtigkeit, Begleitung von 

Menschen mit Fluchthintergrund, Beratung in Themen-

feldern der Exklusion und Inklusion 

 Kinderschutz 
Zusammenarbeit mit INSOFAs und Beratungsstellen, 

Förderung der Partizipation und der Kinderrechte, 

Fallbesprechungen im Team 

 Familienorientierte Beratung 
Bereitstellung von Beratungsangeboten in der Kita und 

im Sozialraum, Gestaltung von Übergängen, Stärkung 

und Initiierung von Kooperationen 

 Generationsfähige Ressourcennutzung   
Durchführung von Angeboten zu Faire Kita, Energie-

nutzung, Nachhaltigkeit, Digitalisierung und Umwelt-

schutz, Stärkung von generationsübergreifender Zu-

sammenarbeit 

 

  

Quintett-Fachkraft  
steht für: 



 

 

Für uns steht das Leitbild des sozialen Ausgleichs im 

Mittelpunkt. Wir arbeiten für eine strukturelle und 

individuelle Gleichbehandlung. Gemeinsam mit den 

Kitateams unterstützen wir das inklusive Handeln im 

pädagogischen Alltag. (vgl. Begründung KiTaZG, 2019, S. 

23) 

 

 

Unsere Ziele 
 

 Unterstützung von Eltern, Kitateams und Kindern im 

Alltag. 

 

 Die Vernetzung der Familien fördern und ihr Selbsthil-

fepotenzial stärken. 

 

 Auf- und Ausbau sowie Festigung von Kooperations-

strukturen, die Vernetzung mit Institutionen des Sozial-

raums und der Hilfestruktur. 

 

 Die Weiterentwicklung der Tageseinrichtungen zum 

Kommunikations- und Nachbarschaftszentrum.  

 

 Umsetzung von Maßnahmen, die der Kommunikation 

und Zusammenarbeit dienen und die Familien bei der 

Entwicklungsförderung der Kinder unterstützen. 

 
 
 
 
 
 
 

 

Quintett-Fachkräfte sind in den städtischen 

Kindertageseinrichtungen tätig. Sie arbeiten vor Ort und im 

Sozialraum. Ziel ist eine niedrigschwellige Öffnung der 

Einrichtungen in die Sozialräume. Wir arbeiten 

wertschätzendend mit Institutionen, Eltern, Kitateams und 

Kindern und achten ihre Besonderheiten. 

 
Unsere Methoden 
 

 Wir arbeiten beratend, bedarfsorientiert und unterstüt-

zend. 

 

 Wir initiieren und begleiten Projekte in der Kita zu 

aktuellen Themen.  

 

 Unsere Angebote sind Online, in der Kita und im Sozial-

raum. 

 

 Wir stärken die Kooperationen im Sozialraum.  

 

 Unsere Angebote sind für Sie freiwillig, kostenlos und 

vertraulich. 

 

 Wir fördern die Qualität der Betreuung, Erziehung und 

Bildung. 

 

 Wir arbeiten gemeinsam im Sozialraum Ingelheim. 

Jedes Teammitglied hat sich auf einen Schwerpunkt spe-

zialisiert. 

 

 Wir unterstützen Partizipation auf allen Ebenen. 

 

 

 

 

… Kinder in Kindertageseinrichtungen 
 

 Projektarbeit, Aktivitäten in der Gruppe 

 Mitwirkung bei der Realisierung von Wünschen  

 Unterstützen bei der Verbalisierung von Bedürfnissen  

 Visionen und Interessen der Kinder im Sozialraum 

erkennen  

 Stärkung der Kinderrechte 

 Nachhaltigkeit fördern  

 

  

… Eltern 
 

 Beratend, offene Sprechstunde 

 Elternabende und Elterncafés 

 Unterstützung bei der Suche nach Unterstützungs- und 

Hilfeangeboten im Sozialraum 

 Hilfe bei Erziehungsthemen 

   

 

… Kita-Teams und Leitungen 
 Unterstützung und Entlastung der Teams und der Lei-

tung 

 Beratung der pädagogischen Fachkräfte in sozialpäda-

gogischen Fragen 

 Bereitstellung von neuen pädagogischen Methoden 

 Sensibilisierung des Kita-Teams für die Ressourcen 

und Bedarfe des Sozialraums 

 Kollegiale Fallberatung  

 Fachliche Hilfe bei spezifischen Problem- oder Be-

darfslagen 

 

Unser Leitbild 
 

Arbeitsbereiche 
 

Wir sind da für… 
 


